Ministério da Satde S g
FIOCRUZ

" ESCOLA POLITECNICA DE SAUDE
Fundagdo Oswaldo Cruz JOAQUIM VENANCIO

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO PROFISSIONAL EM SAUDE TURMA

RET-SUS

EPSJV-003-FIO-16
Apoio Estrategico e Fortalecimento da Formacéo Técnica de Nivel Médio em Saude

RELATORIO FINAL
Turma RET-SUS NACIONAL 2016 - Norte, Centro-Oeste e Sao Paulo

Turma RET-SUS Nacional 2016/17 — Sul e Sudeste

Rio de Janeiro
Setembro 2019



Ministério da Satde S g
FIOCRUZ

" ESCOLA POLITECNICA DE SAUDE
Fundagdo Oswaldo Cruz JOAQUIM VENANCIO

Sumario

Introducao 2
Objetivos e proposta curricular 3
Turma 2 — Regido Norte, Centro Oeste e Sao Paulo 5
Processo de selecéo 5
Estrutura, Regime e duracao do curso 7
Turma 3 - Sul e Sudeste 10
Consideracdes finais 16
Anexo 1 — Chamada de Selecédo Publica Turma RET-SUS 18

Anexos 2 — 02/2017 — Chamada de Selecao Publica
Turma RET-SUS Nacional — Turma Sul e Sudeste — 2016/17 21



Introducéo

O presente relatorio se refere a segunda etapa que d4 seguimento ao Programa de
Pos-Graduacao Mestrado Profissional em Educacéo Profissional em Salde para a
Rede de Escolas Técnicas do Sistema Unico de Saude (RET-SUS), proposto ao
Ministério da Saude (MS) no ano de 2010 e iniciado em abril de 2014 na escola
Politécnica de Saude Joaquim Venancio (EPSJV), com a primeira turma de alunos

oriundos de escolas os 09 (nove) estados da regido nordeste do pais.

Em 25 de julho de 2016, foi lancada a chamada publica para provimento de 26
vagas para todas as Escolas Técnicas do Sistema Unico de Salde das regibes
Norte e Centro-Oeste do pais, para o Centro de Formacao de Recursos Humanos
para o SUS-SP de Araraquara (CEFORSUS/SP) e para o Centro Formador de
Pessoal para Saude de Sdo Paulo. Ainda em 2016, uma nova chamada publica
contemplou escolas técnicas das regides sul e sudeste. As turmas passaram a ser

denominadas respectivamente pelos nimeros 2 e 3.

Cabe assinalar que, assim como ocorreu em relacdo com a primeira turma, a
proposta curricular destinada a essas turmas foi construida tendo como referéncia
a expertise da EPSJV/FIOCRUZ na area de Trabalho, Educacdo e Saude e se
baseia na oferta de disciplinas obrigatorias e eletivas que visam possibilitar o
aprofundamento das bases teérico-metodoldgicas que fundamentam as politicas de
gestdo da educacdo e do trabalho em saude, permitindo sua compreensao
histérica e potencializando préaticas transformadoras que contribuam para a

consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

Vale destacar que a Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio ao assumir o
compromisso de qualificar em nivel de mestrado estrito senso, em uma perspectiva
critica e emancipatéria, contribui para que as Escolas Técnicas do SUS cumpram
sua missao de formar quadros técnicos capazes de enfrentar realidades locais e
regionais que configuram hoje um quadro de extrema vulnerabilidade que atinge,

sobretudo, as popula¢gdes mais pobres do pais.



1. Objetivos e proposta curricular

O curso de mestrado destinado as Escolas Técnicas do SUS tem por objetivo
formar, em nivel de Mestrado, dirigentes, técnicos e docentes das ETSUS na area
da Educacdo Profissional em Saude, mediante o aprofundamento das bases
tedrico-metodoldgicas que fundamentam as politicas de gestdo da educacao e do
trabalho em saude e proporcionar a compreensdo de concepg¢des, com suas
contradicdes, que orientam historicamente politicas e praticas de formacéo e de

trabalho em saude. Seus objetivos especificos séo:

a) Proporcionar a compreensao da relacado Trabalho e Educacdo como mediagéo
fundamental da formacdo humana e suas configuracdes especificas no ambito das
politicas e dos servicos de saude;

b) Possibilitar a apropriagdo dos fundamentos das politicas de educacdo e de
saude;

c) Contribuir para que o conhecimento produzido oriente a acao politico-
pedagogica de diretores, técnicos e docentes na perspectiva transformadora de
praticas educativas e de servicos em convergéncia com os principios do SUS.
Conforme o regulamento do Programa de Pds-Graduacédo, as linhas de pesquisa
que orientam 0 curso Sao:

a) Politicas Publicas, Planejamento e Gestdo do Trabalho, da Educacdo e da
Saude;

b) Gestao do Trabalho e da Educacgéo na Saude;

c) Concepcdes e Praticas na Formacédo dos Trabalhadores de Saude.

As ‘disciplinas obrigatérias’ constituem o nudcleo central da formagédo dos
mestrandos, configurado pelos fundamentos tedrico-metodolégicos necessarios a
compreensao e a investigacdo dos fendmenos da Educacdo Profissional em

Salde. Sao elas:

a) Economia da Educacéo e Concepcgdes de Formacao em Saude;
b) Politicas Sociais de Educacao e de Saude;

c) Educacéo Profissional no Brasil: contextos e questdes atuais.

As ‘atividades obrigatdrias’ apresentam os fundamentos epistemoldgicos e

metodoldgicos da pesquisa, num enfoque interdisciplinar, visando a construcéo,
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discusséo e andlise coletiva da elaboracdo e do desenvolvimento dos projetos de
pesquisa. Sao elas:

a) Seminarios Interdisciplinares de Pesquisa I;

b) Seminarios Interdisciplinares de Pesquisa ll;

c) Elaboracéo e defesa da dissertacao.

As ‘disciplinas eletivas’ tém por finalidade fundamentar de forma especifica os
projetos de investigacdo dos mestrandos. O mestrando, em didlogo com seu
orientador, deverd construir uma trajetéria de formacdo mediante a escolha de
disciplinas eletivas coerentes com seu objeto de estudo. As disciplinas da grade

curricular do mestrado sao as seguintes:

a) Concepcdes de curriculo, trabalho docente e educacao profissional;

b) Educacao do adulto trabalhador;

b) Novos modelos produtivos, educacéo profissional e trabalho em saudde;

c) Desenvolvimento humano, educacéo e aprendizagem;

d) Historicidade da educacéo dos trabalhadores em saude;

e) Politicas de saude, aspectos organizacionais do SUS e interfaces com o trabalho
e a formacdo em saude;

f) Politicas de educacao e de saude lll. Transformando praticas: Politica Nacional
de Humanizagao

g) Topicos especiais em educacao profissional em saude |

h) Topicos especiais em educacédo profissional em saude Il

i) Pedagogia das competéncias

Além das disciplinas obrigatérias e eletivas, séo oferecidas Atividades de pesquisa,
disciplina com metade da carga horaria das obrigatorias e eletivas que tem por
objetivo familiarizar e, quando possivel, engajar os mestrandos nos projetos de

pesquisa dos docentes do curso.

Cabe assinalar que todas as disciplinas sdo oferecidas por docentes doutores
permanentes e colaboradores, além de convidados eventuais com formag¢do ndo so
na saude, mas também em outras areas como Sociologia, Historia, Filosofia,
Economia e Educacéo, o que possibilitou a necessaria interface complementar com

0 campo da saude.



2. Turma 2 — Regiéo Norte, Centro Oeste e S&o Paulo

2.1. Processo de selecéo

O processo seletivo para o preenchimento das vagas abertas para turma 2 foi
antecedido por varias reunides com os coordenadores pedagogicos de ambas as
turmas com o objetivo de definir o texto da chamada publica (Anexo 1) e
estabelecer o cronograma do processo de selecdo, a definicAo da comisséo de
selecdo, os programas das disciplinas obrigatorias e eletivas. Além disso, foram
tomadas decisdes sobre o conteudo da prova, o acesso ao material didatico, a
escolha da empresa que aplicaria as provas nos estados e alojamento dos alunos

na cidade do Rio de Janeiro.

Calendario da Selecao

Periodo de inscricbes 25/07 a 10/08 Na pagina do Sistema Sigass

25/07 a 03/08 Via sedex para a Secretaria Escolar

Entrega da documentagéo para prorrogado 10/08

homologacéo da inscrigédo

Secretaria Escolar da EPSJV - Das 9 as

25/07 a 10/08 15 horas

Resultado da Homologacdo de | 19/08 — prorrogado |Na pagina da EPSJV - A partir das 15
inscricao 24/08 horas

Nas ET-SUS de origem do candidato -

Prova Escrita 05/09 Das 10 as 13 horas

Divulgacéo do Resultado da Na pagina da EPSJV - A partir das 15
! 03/10
Prova Escrita horas

Os candidatos deverdo preencher,
assinar, escanear e encaminhar o
04/10 formulario, disponivel na péagina do
Programa de Pos-Graduagdo, para o
email mestradoretsus@fiocruz.br

Requerimento de Recurso a
Prova escrita

Resultado do Recurso.

Divulgacdo do calendario de 10/10 Na pagina da EPSJV - A partir das 15

) horas
entrevistas
Em horéario a ser definido e divulgado na
Entrevistas 17/10 a 21/10 pagina da EPSJV, em acordo com as
ETSUS.
Divulgacéo do Resultado Final 24/10 Na pagina da EPSJV — A partir das 15:30

horas
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Matricula

Os
preencher

25/10 a 31/10 — disponivel

candidatos
encaminhar o formulario de matricula,

P6s-Graduacéo,
sescolar@fiocruz.br

aprovados deveréo
e assinar, escanear e

na pagina do Programa de
para o} email

Para a distribuicdo das provas nos estados foi contratada a empresa Encomendas

e transportes de Cargas Pontual Ltda, sediada em Brasilia, responsavel pela

entrega do kit selecédo (provas, lista de presenca dos candidatos e ata de

realizacdo da prova) nas sedes das ETSUS e retorno do material para a Comisséo

de Selecdo da EPSJV. As entrevistas dos candidatos foram realizadas por

videoconferéncia com o apoio tecnoldgico das escolas técnicas do SUS. Dos 36

candidatos inscritos, ao final do processo seletivo foram selecionados 23

candidatos, elencados no quadro a seguir.

Aprovados no processo de selecéo

Estado |Cidade Nome Instituicao
AC |Rio Branco Arthur de Andrade Fontenelle Escpla Te_cnlca em Satde
Maria Moreira da Rocha
, Escola Técnica em Saude
AC |Rio Branco Isamar de Andradre Bezerra Maria Moreira da Rocha
Luciana Maria Cvoriano dos Instituto de Desenvolvimento
AC |Rio Branco yp da Educagéo Profissional e
Santos .
Tecnolégica Dom Moacyr
, Rosangela Queiroz de Lima|Escola Técnica em Saude
AC | Rio Branco da Silva Maria Moreira da Rocha
AM | Manaus Acéacia de Lima Uchiyama ETSUS-AM
CETAM - Escola de Educacao
AM | Manaus Josiany Dantas da Mota Profissional Enf®@ Francisca
Saavedra
AP | Santana Kalina Brito da Silva Governo do Estado do Amapa
Centro de Educacéao
AP | Macapé Marcilene dos Santos Costa | Profissional Graziela Reis de
Souza
GO |Goiania Maria Osoéria de Oliveira Silva Set/:retana (.j,e Estado da
Saude de Goias
A Noemia Rodrigues de Novais |Secretaria de Estado da
GO |Goiania , 2
Neves Saude de Goias
GO |Goiania Tania Valéria Lucas Set/:retana de Estado  da
Saude de Goias
MS |Campo Grande |Deisy Adania Zanoni Escola Tecr,1.|ca do ~SUS Prof*
Ena de Arautjo Galvao
o . . : Escola de Saude Publica do
MT | Cuiab& Isdenil Evangelista da Silva Estado do Mato Grosso
L . Escola de Saude Publica do
MT | Cuiaba Raquel Arévalo de Camargo Estado de Mato Grosso
RO | Porto Velho Adriana Prestes de Menezes |Centro de Educacdo Técnico

Ferreira

Profissional na Area da
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Saude/ CETAS
CETAS - Centro de Educacao
RO Porto Velho Joelma Rosaria da Silva Tecnlco, Profissional n"il Area
de Saude de Rondobnia -
ETSUS.
RR Boa Vista Luciana Freitas dos Santos ETSUS/RR
RR Boa Vista Moénica Trindade ETSUS/RR
RR Boa Vista Rivena de Siqueira Dias ETSUS em Roraima
. . CEFORSUS/SP de
SP Araraquara Maria Helena Colombo Pecin Araraquara
SP Sao Paulo Ricardo Chaves de Carvalho |CEFOR-ETSUS/Sao Paulo
TO Palmas Eryka Nadja Marques Rufino |ETSUS - TO
Secretaria de Estado da
TO Palmas Laudecy Alves do Carmo|Saude do Tocantins/ Escola
Soares Tocantinense do SUS Dr.
Gismar Gomes

2.2. Estrutura, Regime e duracao do curso

O curso foi planejado para ter uma duracdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 24

(vinte e quatro) meses, incluindo a qualificacdo e a defesa de dissertagdo de

mestrado. Foi organizado em moddulos de concentracdo e de dispersdo, ambos

computados no numero total de créditos. Os periodos de concentracdo, de duracéo

quinzenal, equivalem a 40 (quarenta) créditos e os de dispersao 20 (vinte) créditos.

Os mddulos de dispersao ocorreram no estado de origem de cada aluno e foram

destinados a leitura de textos, a preparacdo de trabalhos finais das disciplinas, a

elaboracdo da dissertacdo do mestrado, bem como a outras atividades pertinentes

a apropriacdo pelos alunos dos contetdos abordados no momento presencial.

Calendério de Planejamento - M6dulos

2016

Primeiro médulo de aulas presenciais na

Fiocruz — Rio de Janeiro

28 de novembro a 09 de dezembro

2017

Segundo modulo de aulas presenciais na

Fiocruz — Rio de Janeiro

06 de fevereiro a 17 de fevereiro

Terceiro médulo de aulas presenciais na

Fiocruz — Rio de Janeiro

27 de marco a 07 de abril

Quarto modulo de aulas presenciais na

Fiocruz — Rio de Janeiro

29 de maio a 09 de junho

Encontro de orientac&o

agosto a setembro




Qualificagcbes 25 de setembro a 24 de novembro

2018

Encontro final orientacao maio a setembro

Os 02 (dois) primeiros médulos de aulas foram realizados no periodo 28/11/2016 a
17/02/2017, quando foram oferecidas 04 (quatro) disciplinas obrigatérias, a saber:
Economia da educacdo, Politicas de Educacdo e de Saude, Seminarios
Interdisciplinares de Pesquisa |, Educacdo Profissional no Brasil — Contexto e
Questdes Atuais. O terceiro e quarto médulos ocorreram entre 27/03 e 09/06/2017
de junho. As disciplinas foram desenvolvidas por meio de aulas expositivas,

discussbes em grupo e seminarios de estudo e pesquisa.

A diferenca da primeira turma do mestrado — RetSUS Nordeste, ouvindo-se 0s
alunos, decidiu-se que seriam oferecidas 03 (trés) disciplinas eletivas —
Reestruracdo Produtiva, Desenvolvimento Humano, Educacdo e Aprendizagem e
Politica Nacional de Saude. Além dessas, ministrou-se a disciplina obrigatéria
Seminarios Interdisciplinares de Pesquisa Il, com o objetivo de ndo utilizar o turno

noturno.

As atividades de orientacdo de dissertacdo se deram tanto no periodo de
concentracdo, quanto no de dispersdao. Foram planejadas ainda 02 (duas)
orientacdes presenciais que se deram nos meses de agosto e setembro de 2017 e
maio de 2018 o encontro final para preparacdo da defesa da dissertacdo. Cabe
esclarecer que esses encontros foram individuais e que cada mestrando agendou a

data que melhor o atendia e ao seu orientador(a).

As defendidas 19 (dezenove) dissertacdes entre os meses de outubro de 2018 a
fevereiro de 2019.

Dissertac@es defendidas

Estado [Nome Instituicéo Dissertacéo

Escola  Técnica em o
AC Arthur de Andrade Satde Maria Moreira da A_s_:l'ra_]etorlas dE)s Trabalhadores da
Fontenelle Vigilancia em Saude no Brasil e suas

Rocha ~ R >
relacdes com a valorizacéo profissional

Escola  Técnica em
Isamar de ! . .
SaGde Maria Moreira da Os Egressos dos Curso de Curso de da

Andradre Bezerra Rocha ETSUS - Acre: uma andlise da relagao
entre formacéo e insercéo profissional.

AC
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Formacdo Técnica de nivel médio em

Rosangela Escola  Técnica em k . )
AC |Queiroz de Lima|Satde Maria Moreira da |S2ude Bucal na forma concomitante a
da Silva Rocha Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) na
Escola Técnica do SUS-Acre
Analise da Gestdo de Implementacédo do
Acacia de Lima Programa de Nivel Médio para a Saude -
AM Uchivama ETSUS-AM Profaps nas Escolas Ténicas do Sistema
y Unico de Salde - ETSUS do Pard e
Rondénia
Educacao Politécnica no Brasil:
Josiany Dantas da | CETAM - Escola * de | contribuictes para um estado da arte no
AM T ota Educacdo  Profissional | periodo de 1990 a 2017 a partir do estudo
Enf® Francisca Saavedra |do Banco de Tese e Dissertacbes da
CAPES.
~ | Secretaria de Saude do Estado do Amapa
. Centro de Educacao P i
AP Marcilene dos Profissional Graziela Reis | € Escola Técnica do SNUS. percursos e
Santos Costa percalcos na formagdo técnica dos
de Souza .
trabalhadores em saude
A Enfermagem na l6gica da
hierarquizagéo, da divisao social e técnica
Maria Osoria de | Secretaria de Estado da|do trabalho na sociedade capitalista:
GO L : ; P A NG
Oliveira Silva Saude de Goias evidéncias da precarizagdo no processo
de trabalho e no processo formativo do
trabalhador de nivel médio.
Noemia . A sala de situagcdo em salde conecta
GO Rodrigues de Sec,:retana d(—;-,Estado da SUS e o combate ao Aedes Aegypti no
; Saude de Goias L
Novais Neves estado de Goias
Tania Valéria | Secretaria de Estado da AnahseN de eo!uc_a(;ao permanqnte na
GO Lucas Satde de Goias educacdo profissional em salde no
estado de Goias
- Concepcdes e Praticas Pedagdgicas na
Deisy Adania Escola Técnica do Sl,J.S Formacdo de Técnicos em Enfermagem
MS . Prof2 Ena de Araujo L
Zanoni . na Escola Técnica do SUS de Mato
Galvao
Grosso do Sul
Avaliacdo da Implementagdo da Politica
Isdenil Escola de Saude Publica | de Educacao Permanente em Saude na
MT Evangelista da|do Estado do Mato |Regido da Baixada Cuiabana: a comissao
Silva Grosso de integracdo Ensino-Servico como
ferramenta condutora
. Escola de Saude Publica | A Educagdo Permanente em Salde Como
Raquel Arévalo de . . -
MT Caﬂquar v do Estado de Mato |Estratégia de Transformacéo das Préaticas
go oo
Grosso em um Centro de Reabilitacdo
Adriana  Prestes [Centro de Educacgéo Ng CForrida Co_r(;tra 3 temp% elhna luta pela
RO |de Menezes | Técnico Profissional na ;/rln;i.cagéessenglaosauge t:jaosa tgcnﬁ:o :USZ
Ferreira Area da Saude/ CETAS
enfermagem do SAMU/Porto Velho-RO"
A presenca da pedagogia libertadora de
RR Luciana  Freitas ETSUS/RR Paulo F~re|re na_formagao,dos.; docentes,da
dos Santos educacdo profissional técnica de nivel
médio em saude na ETSUS/RR
RR R_lvenfa _ de ETSUS em Roraima As implicagBes da imigracéo Venezqe]qna
Siqueira Dias sobre o trabalho dos agentes comunitérios
de saude do municipio de Pacaraima
Ricardo Chaves | CEFOR-ETSUS/S30 Formacé&o de Conselheiros de Salde para
SP de Carvalho Paulo o0 controle social no SUS: analise do (per)

curso - do presencial ao EAD
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. Formacdo Docente: andlise das praticas
TO Eryka Nadja ETSUS - TO pedago_glcas dos_ docent'es_ da Esc'ola
Marques Rufino Tocantinense do sistema Unico de Saude
Dr. Gilmar Gomes

Secretaria de Estado da |Educacédo Permanente em Salde em Ato:
Laudecy Alves do | Salide do Tocantins/ |desafios para a construcdo de uma

Carmo Soares Escola Tocantinense do|politica de educacdo permanente em
SUS Dr. Gismar Gomes | salide viva - concepges e formulacdo”.

TO

3. Turma 3 - Sul e Sudeste

A implementagdo da turma 3 que seguiu ao mesmos procedimentos decididos
coletivamente que permitiram que a turma 2 ocorresse. Por isso mesmo, seréao
apresentados de forma resumida e ilustrados por quadros que permitem uma

visualizacdo mais adequada das informacdes.

O processo seletivo para o preenchimento das 26 vagas, conforme consta d
chamada publica publicada em 01 de novembro de 1016 (Anexo 2). O quadro
abaixo apresenta as etapas do processo seletivo, a programacao dos 04 médulos
presenciais do curso, os periodos destinados as orientacdes que antecederam a
fase de qualificagdo dos projetos, a Ultima orientacdo antes da defesa da

dissertacao e o periodo de defesa das dissertacdes.

Calendario de Planejamento

©
S ) o 28 de novembro a 09 de dezembro
N | Periodo de inscri¢cdes
Prova Escrita 06 de fevereiro
Entrevistas 20 de marcgo a 24 de margo
™ | Divulgac&o do Resultado Final 27 de margo
o . - —
N | Primeiro mc_)dulo de aL_JIas presenciais na 08 de maio a 19 de maio
Fiocruz — Rio de Janeiro
S_egundo m_odulo de a_ulas presenciais na 03 de julho a 14 de julho
Fiocruz — Rio de Janeiro
T_ercelro mo_dulo de au_las presenciais na 11 de setembro a 22 de setembro
Fiocruz — Rio de Janeiro




Quarto modulo de aulas presenciais na
Fiocruz — Rio de Janeiro
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06 de novembro a 17 de novembro

Orientacao para Qualificacdo do Projeto

novembro a abril

- Abril a Junho
% | Qualificactes
o
N . . N Julho a Dezembro
Encontro final orientacao
(e)}
p= Janeiro a Abil
N | Defesas

Inscreveram-se no processo seletivo 35 candidatos, dos quais foram aprovados 26

alunos, conforme se pode verificar abaixo:

Aprovados no processo de selecéo

Estado |Cidade Nome Instituicédo
ES Vitéria Andrey Luis Mozzer Nucleo de Educacédo e Formagédo em Saude da
SES/ES
E.T. e Formacdo Profissional de Saude
ES Vitéria Denise Vallory da Silva Professora Angela M2 Campos da Silva - ET-
SUS Vitoria
E.-T. e Formacdo Profissional de Salde
ES Vitéria Sandra Mara Soeiro Bof Professora Angela M2 Campos da Silva - ET-
SUS Vitoéria
E.-T. e Formacdo Profissional de Salde
ES Vitéria Silvana Assis Machado Professora Angela M2 Campos da Silva - ET-
SUS Vitoria
Montes Centro de Educacao Profissional e
MG Daniela Alves Flecha Tecnol6gica/Escola Técnica de Saude -
Claros ;
Unimontes
. |Centro de  Educacdo  Profissional e
MG Montes Roperto Rodney Ferreira Tecnol6gica/Escola Técnica de Saude -
Claros Junior ;
Unimontes
Belo Juliana Fonseca de | Escola de Saude Publica do Estado de Minas
MG X L ) .
Horizonte Oliveira Mesquita Gerais
MG Belo Lavinne de Sousa Oliveira | Escola de Saude Publica do Estado de Minas
Horizonte Silva Gerais
Belo Patricia Rezende Canuto | Escola de Saude Publica do Estado de Minas
MG : . .
Horizonte de Souza Rodrigues Gerais
MG Belmiro Poliana Cabral de Assis Esco!a de’Saude Publlca~ do I_Est,aplo de Minas
Braga Gerais - Nucleo de Atencéo Primaria*
MG BeI(_) Roberta Moriya Vaz Esco!a de Saude Publica do Estado de Minas
Horizonte Gerais
RJ Rio _ de Lilia Bispo dos Santos Escola de Formacdo Técnica em Saude Enfd
Janeiro Izabel dos Santos
RJ Rio . de Neide Maria dos Santos Escola de Formacdo Técnica em Saulde Enfd
Janeiro Izabel dos Santos
SC Blumenau E;?:éde'a Vilela de Souza ET-SUS Blumenau
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SC Blumenau Maria de Fatima Campos | ET-SUS Blumenau
SC  |Blumenau |eresinha Clarete Testoni| 1 o5 gymenau
Nogueira
SC Blumenau Thiago Cesar Pereira ET-SUS Blumenau
SC Sao José Debora de Cassis Ferreira | Escola de Formacédo em Salde — EFOS
SC Sao José Joziara Scheibler Neckel |Escola de Formacédo em Salde — EFOS
Claudia Maria Krauss [ Centro Formador de Pessoal para a Area da
SP Osasco . .
Alves Lima Saude de Osasco
Laura Bianchi de Melo|Centro Formador de Pessoal para a Area da
SP Osasco .
Mattos Saude de Osasco
SP Par,lquera- Maria Alonso de Azevedo CEFOR - Escola de Auxiliar de Enfermagem
Acu Santos
Sp Franco da|Maria Elizabeth Ferreira CEFOR/ETSUS de Franco da Rocha
Rocha de Palma
Sp Assis Maria do Carmo Ribas dos | Centro Formador de Pessoal para a Salde de
Santos Assis - ET-SUS Assis

O primeiro médulo de aulas foi realizado no periodo 08 a 19 de maio de 2017 e o
segundo entre 03 a 07 de julho, quando foram oferecidas 04 (quatro) disciplinas
obrigatérias, a saber: Economia da educacéo, Politicas de Educacao e de Saude,
Seminarios Interdisciplinares de Pesquisa |, Educacao Profissional no Brasil —

Contexto e Questdes Atuais.

O terceiro modulo foi ministrado entre 11 e 22 de setembro e o quarto entre 06 e 17
de novembro do mesmo ano. Nesse periodo foram oferecidas 03 disciplinas
eletivas. Do mesmo modo do que foi decidido para a Turma 2, ofereceram-se 03
(trés) disciplinas eletivas — a saber Concepcdes de curriculo, trabalho docente e
educacdo profissional; Historicidade da educacdo dos trabalhadores da saude;
Tépicos especiais em educacdo profissional em sadde: vigilancia em saude, o
processo de producdo social da saude. Além dessas, ministrou-se a disciplina

obrigatéria Seminarios Interdisciplinares de Pesquisa Il.

Foram defendidas 20 (vinte) dissertacdes em 2019, conforme o quadro abaixo,

restando 02(duas), cujas a defesas foram prorrogadas.

Dissertacfes defendidas

Estado| Cidade Nome Instituicdo Dissertacéao
Denise E.;T. e Formacado|Capacitacdo em  Abordagem
ES Vitoria Vallory da | profissional de | Intensiva ao Fumante na ETSUS
Silva Saulde Professora | - Vitoria: uma anélise sobre a
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Angela M2 Campos

percepcédo do aluno e profissional

da Silva - ET-SUS |de saude.
Vitoria
E.-T. e Formacao
Sandra Prqﬂssmnal de Preceptoria em medicina de
. .| Saude Professora i . ~
ES Vitoria Mara Soeiro | ; a familia e comunidade na atencéo
Bof Angelg M# Campos primaria a saude em Vitéria- ES
da Silva - ET-SUS '
Vitdria
Juliana A Privatizacdo da formacdo dos
Belo Fonseca de Escola de Saude |trabalhadores do SUS: discurso e
MG ; L Publica do Estado de | ideologia em materiais
Horizonte | Oliveira . . o R
. Minas Gerais educacionais de uma instituicdo
Mesquita . ,
beneficente de salde.
Belo é?)\ggge de Escola de Saulde|Controle Social na Saude: uma
MG . T Plblica do Estado de |analise sobre o Projeto de
Horizonte | Oliveira ; : O :
Silva Minas Gerais Participacdo Social
Patricia Tecnologias Digitais da
Belo Rezende Escola de Salde|Informacdo e Comunicacao:
MG . Canuto de |Publica do Estado de |critérios e  diretrizes para
Horizonte X . N ~ . .
Souza Minas Gerais aplicacdo em ac¢bes educacionais
Rodrigues na ESP-MG.
Escola de Salde A Politica Nacional de I%ducagao
, Poliana Publica do Estado de Permgnen}e em Saude em
Belmiro . : relacdo as acgbes formativas
MG Cabral de|Minas Gerais -
Braga Assis Nicleo de  Atencio executadas pela Escola de
AT 30! Satde Puablica do Estado de
rimaria . :
Minas Gerais
Uma analise sobre a avaliacdo
Belo Roberta Escola de Salde|da Aprendizagem no Curso
MG Horizonte | Moriva Vaz Publica do Estado de | Técnico em Salde Bucal da
y Minas Gerais Escola de Saude Publica do
Estado de Minas Gerais/ESP-MG
Escola de Formacio O wuso das tecnologias da
. - . > ¢ informagdo e comunicagdo na
Rio de|Lilia Bispo|Técnica em Saude -
RJ : " educacao permanente de
Janeiro dos Santos |Enfd,  lzabel dos balhad ‘de:
Santos trabalhadores para a saude: um
olhar sobre o AVASUS.
Trajetéria institucional da Escola
Claudia Técnica de Salde do Sistema
Vilela de Unico de Saude Dr. Luiz Eduardo
SC Blumenau ET-SUS Blumenau Caminha, no periodo de 1956 a
Souza )
2018, e o desenvolvimento da
Lange ~ o
educacao profissional no
municipio de Blumenau-SC
A qualificacdo de profissionais da
ETSUS Blumenau 'Dr. Luiz
Maria de Eduardo Caminha' na éarea de
SC Blumenau | Fatima ET-SUS Blumenau Saude Mental e a contribuicdo
Campos para o0 desenvolvimento do

trabalho em rede e em equipe
multidisciplinar
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Educacéo Profissional: reflexdes

Teresinha o
Clarete sobre 0 processo de avaliacdo
SC Blumenau : ET-SUS Blumenau educacional na ETSUS
Testoni .
: Blumenau - Dr. Luiz Eduardo
Nogueira .
Caminha.
. O Sistema de Saude Brasileiro:
Thiago O processo de efetivagcdo e
SC Blumenau | Cesar ET-SUS Blumenau 2P ~ &
Pereira implantacdo do SUS - da década
de 1980 a 1990
Saberes e Praticas Pedagogicas
dos enfermeiros que atuam como
Debora de ~ L
~ . . Escola de Formacao |Docentes nos Cursos Técnicos
SC Sé&o Jose |Cassis .
Ferreira em Saude — EFOS em Enff:rmagem na Escola de
Formacdo em Saude - EFOS
Séo José SC.
Escola Municipal de Escola Técnica do Sistema Unico
~ Ana Cristina ; ba de Saude do Municipio de Sé&o
SP Sao Paulo . Saude Regional PR
Cerruti Paulo, 17 anos de histéria: "Na
Leste 2 e
corda bamba e sem sombrinha".
Processos historicos da Escola
x Carmen g . ~
Séo Paulo - Municipal de Saude de Sao
. Tereza Escola Municipal de .
SP -Vila ! Paulo na perspectiva de seus
P Gongalves |Saude . ;
Olimpica . trabalhadores: entre o mito e a
Trautwein .
realidade.
Os sentidos da educacgéo
S50 Paulo permanente em saude para 0O
: Christine Escola Municipal de|trabalho em rede - analise de
SP -Vila . A
Olimpica Mery Costa | Saude uma experiéncia na _Rede de
Atencédo Psicossocial do
municipio de S&o Paulo
Claudia
Séo Paulo | Regina Escola Municipal de A narrativa como estratégia de
SP -Vila Graziano de ; b formacdo na Educagdo em
PR Saude .
Olimpica |Moraes e Saude
Abreu
Formacdo Técnica em Salde
Claudia Bucal: analise do campo de
: Centro Formador de| _ .. - ,
Maria " pratica supervisionada na area
SP Osasco Pessoal para a Area N
Krauss da Sadde de Osasco de abrangéncia do Departamento
Alves Lima Regional de Salde - DRS XVI,
Sorocaba/SP
Laura Centro Formador de|Técnicas em Salde Bucal:
SP Osasco Bianchi de|Pessoal para a Area|aspectos da insercdo no
Melo Mattos | da Salde de Osasco | mercado de trabalho
Maria Por uma Integralidade no
. CEFOR - Escola de|Processo Formativo do Técnico
Pariquera- | Alonso de -
SP , Auxiliar de|de Enfermagem que Atua na
Acu Azevedo Enf E s0ia da Satde da Famili
Santos nfermagem stratégia da Saude da Familia -

Regido Vale do Ribeira - SP
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Processo de Transicdo de

Hospital Especializado em
Maria Psiquigtr.ia para H_ospital
sp Franco da | Elizabeth CEFOR/ETSUS de Efgiﬂggézg? irﬁ;r)nactogwddids?;
Rocha Ferreira de | Franco da Rocha L2 '
Paima transicdo  no  processo de
trabalho do auxiliar de
Enfermagem do  Complexo
Hospitalar do Juquery
Maria do | Centro Formador de | Andlise do Curso Técnico Agente
sp Assis Cgrmo Pessoal para a Comun_itério de Sal]de_— Etapa
Ribas dos|Saude de Assis - ET- | Formativa |, desenvolvido pela
Santos SUS Assis ETSUS - Assis/SP
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4. Consideracdes finais

A realizacdo do Mestrado Profissional em Educacdo Saude especificamente
destinado a gestores e docentes da Rede de Escolas Técnicas do SUS tem sido
uma oportunidade de qualificacdo mutua. Ao mesmo tempo em que contribuimos
com a formacao de 42 profissionais em nivel de mestrado estrito senso, para essas
instituicbes, por outro, temos tido a oportunidade de acompanhar o

desenvolvimento do trabalho educativo dessas instituicoes de ensino.

As Escolas Técnicas do SUS que tem sob sua responsabilidade a qualificagdo de
trabalhadores em nivel técnico ampliam suas possibilidades de oferecer uma
formacdo tecnicamente mais qualificada, critica e potencialmente transformadora
da realidade em que esses profissionais atuam. Depoimentos de alunos
corroboram esta afirmagdo. Em circunstancias as mais diversas, sobretudo nos
momentos de avaliacao das disciplinas, afirmaram que suas préticas profissionais e
suas visbes de mundo haviam tomado uma perspectiva mais abrangente e
guestionadora de suas praticas, dos servicos de saude, enfim das politicas de
gestdo do trabalho e da educacdo em saude. Nesse sentido, é de se destacar que
os temas das dissertacoes defendidas refletem a preocupacdo dos alunos em
compreender e analisar com base nos instrumentos teoricos e metodologicos
apresentados durante o curso, problemas relacionados aos sistemas de saude
locais e regionais, ao trabalho e a formacdo em saude, no sentido de sua

superagéo.

Ressalte-se que a experiéncia da investigacdo cientifica vivenciada pelos alunos
neste processo formativo pode contribuir para o desenvolvimento de atividades de
pesquisa nas escolas em que atuam, fomentando a articulagcdo entre o ensino e a

producdo do conhecimento.

Cabe assinalar ainda que a intensa convivéncia cotidiana entre os mestrandos nos
momentos de concentragdo proporcionou nao soO a construcao e o aprofundamento
de relagBes pessoais, mas, sobretudo, institucionais, o que certamente é relevante

para o fortalecimento da Rede de Escolas Técnicas do SUS.
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Obviamente o percurso dos alunos até a defesa e entrega final das dissertacdes,
enfrentou desafios. Foram constatadas dificuldades na aproximagcdo a literatura
tratada nas disciplinas e ao desenvolvimento do texto cientifico. Tudo sugere que
essas dificuldades estdo, de um lado, relacionadas a deficiéncias na formacéo
anterior e, de outro, ao fato de que as duas semanas disponiveis para cada modulo
presencial, com aulas diarias em dois turnos, dificultou sobremaneira a
disponibilidade de tempo para a leitura dos textos propostos pelas diferentes
disciplinas. Por isso mesmo, acredita-se que se 0os modulos presenciais pudessem
ser oferecidos em trés semanas, haveria mais condicdes de que os alunos

desenvolvessem seus estudos e trabalhos finais de maneira mais produtiva.

Além disso, ainda é necessario mobilizar a gestdo das escolas para um maior
apoio ao processo formativo de seus docentes, de modo que a rotina de trabalho
possa ser aliviada durante a realizagdo do mestrado. A liberacdo para as aulas
presenciais ndo é suficiente para viabilizar a dedicagdo que o curso exige, sendo
importante a garantia de tempo para a leitura dos textos, a elaboracdo dos
trabalhos, a realizacdo do trabalho de campo (quando houver) e a producdo da
dissertacgéao.

O retorno desse processo de formacdo para a pos-graduacdo da EPSJV é
inestimavel. Além de contribuir para o fortalecimento das relagBes institucionais
com a Rede de Escolas Técnicas do SUS e seus profissionais, vem possibilitando
o acumulo de informacdes e reflexdes sobre as dificuldades enfrentadas pelos
sistemas locais e regionais de saude, sobretudo no que se refere a atencao basica.
Os estudos e pesquisas desenvolvidos pelos docentes da pdés-graduacdo sao
beneficiados com essas informacdes e experiéncias, ampliando as possibilidades
de enfrentamento qualificado das dificuldades que se colocam para a formacéo e o

trabalho em saude.
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Anexo 1

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO PROFISSIONAL EM SAUDE
CHAMADA DE SELECAO PUBLICA

Turma RET-SUS

A Direcdo da Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio/Fiocruz comunica a
abertura do processo de selecao publica para a Turma RET-SUS NACIONAL 2016
do CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAQAO PROFISSIONAL
EM SAUDE, para todas as Escolas Técnicas do Sistema Unico de Salde das
regidoes Norte e Centro-Oeste, para o Centro de Formacao de Recursos Humanos
para o SUS-SP de Araraquara (CEFORSUS/SP) e para o Centro Formador de
Pessoal para Saude de Sao Paulo, no periodo e condi¢des abaixo especificados.
OBJETIVO DO CURSO

Formar, em nivel de Mestrado, dirigentes e docentes de todas as Escolas Técnicas
do Sistema Unico de Saude (ET-SUS) das regides do Norte e Centro-Oeste, do
Centro de Formacdo de Recursos Humanos para o SUS-SP de Araraquara
(CEFORSUS/SP) e do Centro Formador de Pessoal para Saude de Sédo Paulo na
area de Educacédo Profissional em Saude, mediante o aprofundamento das bases
tedrico-metodoldgicas que fundamentam as politicas de gestdo da educacéo e do
trabalho em saude, na perspectiva de potencializar praticas transformadoras para a
consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

LINHAS DE PESQUISA

1 - Politicas Publicas, Planejamento e Gestdo do Trabalho, da Educacéo e da
Saude: o objetivo é compreender o desenvolvimento histérico dessas politicas
sociais, tendo como enfoque principal as concepc¢fes que embasaram as politicas
voltadas para a educacédo dos trabalhadores e a salude da populacdo. Considera 0os
conceitos de Estado e sociedade civil e as dindmicas entre eles, bem como as
tendéncias globais da economia e da divisdo internacional do trabalho e do
conhecimento. Entende que a compreensdo dos movimentos reivindicatérios e a
formacao de grupos de interesses impdem a analise do processo politico global e,
portanto, do Estado e das formas de organizacdo do poder decisério na sociedade,
em comparacdo com formas institucionalizadas de representagdo de interesses:
sindicatos e partidos politicos. S&o consideradas, ainda, as disputas em torno dos
projetos nacionais de educacdo e saulde, orientadas por interesses de classe e
mediadas pelas caracteristicas do desenvolvimento da economia capitalista em
nosso pais, conformando culturas e sociabilidades cujas normas e valores estao
presentes na organizacao dos sistemas e no cotidiano das instituicdes de ensino e
saude. 2
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2 - Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude: o objetivo € compreender a
crise do modelo taylorista-fordista combinado ao keynesianismo, que tem
promovido mudangas que também se expressam, com especificidades, no trabalho
em saude e no trabalho da educacéo na saude. Trata-se de reconhecer que 0 novo
modo de operar o trabalho por meio da reestruturagcdo produtiva, busca na
desregulamentacdo das relacbes de trabalho uma forma de contornar o
desemprego e, a0 mesmo tempo, garantir a acumulacao. A gestao do trabalho em
salude é pautada pela introducdo de novas tecnologias de base fisica e
organizacional e chamada a responder a crescente precarizacao do trabalho em
saude. Na educacao, o sentido politico e pedagodgico da organizagéo do trabalho é
substituido pelo gerencial-administrativo. Procura desvelar também as
contradicdes, tensbes e ambiguidades existentes entre um modelo de gestdo com
resquicio do taylorismo-fordismo que convive com o novo modelo, baseado na
flexibilizacao, trabalho precario etc., e, a partir dai, pensar modelos de gestdo com
possibilidade de transformacao e instituicdo da organizacéo do trabalho no servigo
de salude e na escola, que atendam qualificadamente a populacdo a partir de um
sistema publico de salde e de educacéo.

3 - Concepcdes e Praticas na Formacdo dos Trabalhadores de Saude: o
objetivo é superar os modelos de formacédo de trabalhadores em salde restritos
aos treinamentos em servicos, o que impele ao desenvolvimento de estratégias
pedagdgicas que facilitem a apropriacdo e transmissdo do conhecimento e
possibilitem questionar as condicdes de trabalho. A critica ao modelo de
treinamento como instrumento subordinado ao fazer pragmatico e imediato, por um
lado, e ao ensino transmissivo do conteudo descolado da realidade dos servigos,
por outro, € a base para a construcdo de novas perspectivas pedagodgicas
adotadas na educacado dos trabalhadores em saude a partir da década de 1980.
Portanto, nesta linha de pesquisa estudam-se, na perspectiva histérica, as
concepcles tedrico-metodoldgicas que embasam projetos e praticas politico-
pedagdgicas de educacao de trabalhadores em saude, bem como a préxis desses
projetos e praticas. Nesse sentido, busca compreender as razdes e as concepcoes
que orientam a apropriacao, pela area da saude, de teorias e conceitos da area da
educacao.

1. DA ESTRUTURA, REGIME E DURAQAO DO CURSO:

O Curso tem duracdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, incluindo a qualificacdo e a defesa de dissertagcdo de mestrado, sendo
organizado em momentos de concentracdo e de dispersdo, ambos computados no
namero total de créditos. Nos quatro periodos de concentracdo, cada uma com
duracdo de 15 dias (ANEXO 6), serdo oferecidas 8 (oito) disciplinas - obrigatérias
e eletivas - de forma presencial, por meio de aulas expositivas, discussdes em
grupo e seminarios de estudo e pesquisa. Os momentos presenciais acontecerao
na EPSJV/Fiocruz (Rio de Janeiro). O periodo de dispersdo se dara no local de
origem de cada aluno, e sera destinado a leitura de textos, a preparacdo de 3
trabalhos, a elaboracéo da dissertacdo do mestrado, bem como a outras atividades
pertinentes a apropriacdo pelos alunos dos conteudos abordados no momento
presencial. As atividades de orientacdo de dissertacdo se dardo tanto no periodo
de concentragdo, quanto no de disperséo. A carga horaria do curso perfaz um total
de 1440 horas. O Curso segue o regime de numero total de créditos, de frequéncia,
de aprovacdo, de desligamento e de oferta de disciplinas e atividades obrigatorias
previsto no Regulamento do Programa de Pés-graduagédo da EPSJV, disponivel no
endereco
http://www.posgraduacao.epsjv.fiocruz.br/upload/Documento/doc_110.pdf Contudo,
dada a especificidade da oferta do presente edital, ndo estdo previstos: a
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transferéncia de estudantes de outros cursos; o cancelamento de inscricdo em uma
ou mais disciplinas ou atividades; o trancamento de matricula; a inscricdo de
alunos de outros programas de Pds-graduacao em disciplinas ou atividades.

1.2. Publico-alvo:

O curso se destina a profissionais que exercam funcdes de gestdo e docéncia nas
Escolas Técnicas do SUS das regides Norte e Centro-Oeste, do Centro de
Formacéao de Recursos Humanos para o SUS-SP de Araraquara (CEFORSUS/SP)
e do Centro Formador de Pessoal para Saude de Sdo Paulo na area de Educacédo
Profissional em Saude, preferencialmente servidores publicos que ndo possuam
titulo de mestrado, sejam portadores de diploma de nivel superior de graduacéo, e

estejam interessados em aprofundar
profissional em saude.

1.2.1.Lista de escolas contempladas
nesta chamada publica: Escola
Escola Técnica em Saude Maria
Moreira da Rocha

Escola de Formacédo Profissional
Enfermeira  Sanitarista  Francisca
Saavedra

Centro de Educacao Profissional
Graziela Reis de Souza

Escola Técnica de Saude de Brasilia /
ETESB

Centro de Educacdo Profissional de
Saude da Escola Estadual de Saude
Publica de Goias Candido Santiago
(CEPSaude)

Escola Técnica do SUS Prof? Ena de
Araujo Galvao

Escola de Saude Publica do Estado
do Mato Grosso

Escola Técnica do SUS Dr. Manuel
Ayres

Centro de Educacdo  Técnico-
Profissional na Area de Salde de
Rondénia - CETAS

Escola Técnica de Saude do SUS em
Roraima — ETSUS-RR

Diretoria da Escola Tocantinense do
Sistema Unico de Satude — ETSUS-TO
Centro de Formacdo de Recursos
Humanos para o SUS-SP de
Araraquara CEFORSUS/SP

Centro Formador de Pessoal para
Saude de Sao Paulo

conhecimentos no campo da educacao
Estado
AC

AM

AP
DF

GO

MS
MT
PA

RO

RR
TO

SP

SP
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Anexo 2

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO PROFISSIONAL EM SAUDE
02/2017 - CHAMADA DE SELECAO PUBLICA

Turma RET-SUS Nacional — Turma Sul e Sudeste — 2016/17

A Direcdo da Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio/Fiocruz comunica a
abertura do processo de selecéo publica para a RET-SUS Nacional Turma 2016/17
do CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAQAO PROFISSIONAL
EM SAUDE, para as Escolas Técnicas do Sistema Unico de Satde das regides Sul
e Sudeste relacionadas nessa chamada, no periodo e condigbes abaixo
especificados.

OBJETIVO DO CURSO

Formar, em nivel de Mestrado, dirigentes e docentes das Escolas Técnicas do
Sistema Unico de Salde (ET-SUS) das regides Sul e Sudeste na area de
Educacao Profissional em Saude, mediante o aprofundamento das bases tedrico-
metodoldgicas que fundamentam as politicas de gestdo da educacédo e do trabalho
em saude, na perspectiva de potencializar praticas transformadoras para a
consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS).

LINHAS DE PESQUISA

1 - Politicas Publicas, Planejamento e Gestdo do Trabalho, da Educacao e da
Saude: o objetivo é compreender o desenvolvimento historico dessas politicas
sociais, tendo como enfoque principal as concepcdes que embasaram as politicas
voltadas para a educacéo dos trabalhadores e a saude da populacéo. Considera os
conceitos de Estado e sociedade civil e as dindmicas entre eles, bem como as
tendéncias globais da economia e da divisdo internacional do trabalho e do
conhecimento. Entende que a compreensdo dos movimentos reivindicatérios e a
formacdo de grupos de interesses impdem a analise do processo politico global e,
portanto, do Estado e das formas de organizacao do poder decisorio na sociedade,
em comparacdo com formas institucionalizadas de representacdo de interesses:
sindicatos e partidos politicos. S&o consideradas, ainda, as disputas em torno dos
projetos nacionais de educacdo e saude, orientadas por interesses de classe e
mediadas pelas caracteristicas do desenvolvimento da economia capitalista em
nosso pais, conformando culturas e sociabilidades cujas normas e valores estdo
presentes na organizacao dos sistemas e no cotidiano das instituicdes de ensino e
saude.

2 - Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude: o objetivo € compreender a
crise do modelo taylorista-fordista combinado ao keynesianismo, que tem
promovido mudancas que também se expressam, com especificidades, no trabalho
em saude e no trabalho da educacgéo na saude. Trata-se de reconhecer que 0 novo
modo de operar o trabalho por meio da reestruturagcdo produtiva, busca na
desregulamentacdo das relacbes de trabalho uma forma de contornar o
desemprego e, a0 mesmo tempo, 2
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garantir a acumulacdo. A gestao do trabalho em saude é pautada pela introdugéo
de novas tecnologias de base fisica e organizacional e chamada a responder a
crescente precarizacdo do trabalho em saude. Na educacdo, o sentido politico e
pedagogico da organizacao do trabalho € substituido pelo gerencial-administrativo.
Procura desvelar também as contradi¢cdes, tensfes e ambiguidades existentes
entre um modelo de gestdo com resquicio do taylorismo-fordismo que convive com
0 novo modelo, baseado na flexibilizagdo, trabalho precério, etc., e, a partir dai,
pensar modelos de gestdo com possibilidade de transformacéo e instituicdo da
organizagdo do trabalho no servico de saude e na escola, que atendam
qualificadamente a populacdo a partir de um sistema publico de saude e de
educacéao.

3 - Concepcgdes e Praticas na Formacdo dos Trabalhadores de Saude: o
objetivo é superar os modelos de formacédo de trabalhadores em salde restritos
aos treinamentos em servicos, 0 que impele ao desenvolvimento de estratégias
pedagdgicas que facilitem a apropriacdo e transmissdo do conhecimento e
possibilitem questionar as condicdes de trabalho. A critica ao modelo de
treinamento como instrumento subordinado ao fazer pragmatico e imediato, por um
lado, e ao ensino transmissivo do conteudo descolado da realidade dos servigos,
por outro, € a base para a construcdo de novas perspectivas pedagodgicas
adotadas na educacado dos trabalhadores em saude a partir da década de 1980.
Portanto, nesta linha de pesquisa estudam-se, na perspectiva histérica, as
concepcles tedrico-metodoldgicas que embasam projetos e praticas politico-
pedagdgicas de educacao de trabalhadores em saude, bem como a préxis desses
projetos e praticas. Nesse sentido, busca compreender as razdes e as concepcoes
que orientam a apropriacao, pela area da saude, de teorias e conceitos da area da
educacao.

1. DA ESTRUTURA, REGIME E DURAQAO DO CURSO:

O Curso tem duracdo minima de 18 (dezoito) e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, incluindo a qualificacdo e a defesa de dissertacdo de mestrado, sendo
organizado em momentos de concentracdo e de dispersdo, ambos computados no
namero total de créditos. Nos quatro periodos de concentracdo, cada um com
duracdo de 15 dias (ANEXO 5), serdo oferecidas 8 (oito) disciplinas - obrigatérias
e eletivas - de forma presencial, por meio de aulas expositivas, discussdes em
grupo e seminarios de estudo e pesquisa. Os momentos presenciais acontecerao
na EPSJV (Rio de Janeiro). O periodo de dispersao se dara no local de origem de
cada aluno, e sera destinado a leitura de textos, a preparacdo de trabalhos, a
elaboracao da dissertacdo do mestrado, bem como a outras atividades pertinentes
a apropriacao, pelos alunos, dos conteudos abordados no momento presencial. As
atividades de orientacdo de dissertacdo se dardo tanto no periodo de
concentracdo, quanto no de dispersao. A carga horaria do curso perfaz um total de
1440 horas. O Curso segue o regime de nimero total de créditos, de frequéncia, de
aprovacao, de desligamento e de oferta de disciplinas e atividades obrigatorias
previstos no Regulamento do Programa de Pdés-graduacdo da EPSJV, disponivel
no endereco
http://www.posgraduacao.epsjv.fiocruz.br/upload/Documento/doc_110.pdf. 3
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Contudo, dada a especificidade da oferta da presente chamada, ndo estéao
previstos: a transferéncia de estudantes de outros cursos; o cancelamento de
inscricdo em uma ou mais disciplinas ou atividades; o trancamento de matricula; a
inscricdo de alunos de outros programas de Poés-graduacdo em disciplinas ou
atividades.

1.2. Publico-alvo:

O curso se destina a profissionais que exercam funcdes de gestdo e docéncia nas
Escolas Técnicas do SUS das regides Sul e Sudeste (exceto para o Centro de
Formacgéo de Recursos Humanos para o SUS-SP de Araraquara - CEFORSUS/SP
- e para o Centro Formador de Pessoal para Saude de Séo Paulo, contempladas
em edital anterior) na area de Educacédo Profissional em Saude, preferencialmente
servidores publicos que ndo possuam titulo de mestrado, sejam portadores de
diploma de nivel superior de graduacdo, e estejam interessados em aprofundar
conhecimentos no campo da educacéao profissional em saude.

1.2.1.Lista de escolas contempladas Estado

nesta chamada publica Escola

Niucleo de Educacdo e Formagdo em ES

Saude da SES/ES

Escola Técnica e Formagdo Profissional ES

de Saude Professora Angela Maria

Campos da Silva (ETSUS Vitéria)

Escola de Saude Publica do Estado de MG

Minas Gerais (ESP-MG)

Centro de Educacdo Profissional e MG

Tecnoldgica/ Escola Técnica de Saude-

Unimontes

Centro Formador de RH Caetano Munhoz PR

da Rocha

Escola de Formacdo Técnica em Saude RJ

Enfermeira Izabel dos Santos

Escola Estadual de Educacdo RS

Profissional em Saude do Rio Grande do

Sul — ETSUS-RS

Escola de Formac&o em Saude - Efos SC

Escola Técnica do Sistema Unico de SC

Saude Blumenau — ETSUS Blumenau

Centro Formador de Pessoal para a Area SP

da Saude de Osasco

Centro Formador de Pessoal para a SP

Saude - Franco da Rocha

Centro Formador de Pessoal para a SP

Saude de Assis - Escola Técnica do SUS

de Assis

Centro Formador de RH de Pessoal de SP

Nivel Médio para a Saude — CEFORH -

Escola de Auxiliar de Enfermagem

Escola Municipal de Saude — EMS / CGP SP

| SMS



